
15%

Betriebsaktion

www.skinfit.at

Skinfit gewährt allen

LehrerInnen und MitarbeiterInnen in

Kärntner Schulen
einen Rabatt von

gültig von 05.03.2018 bis 10.03.2018 (KW 10)

Skinfit Shop Klagenfurt
Schleppe Platz 5 • 9020 Klagenfurt 
t +43 463 890020 • skinfit.klagenfurt@skinfit.at 
Mo - Do 9.00 - 13.00 Uhr • 15.00 - 18.00 Uhr 
Fr 9.00 - 18.00 Uhr • Sa 9.00 - 12.00 Uhr

Skinfit Shop Villach
Ossiacher Zeile 27 • 9500 Villach 
t +43 4242 30793 • skinfit.villach@skinfit.at 
Mo+Mi+Fr 10.00 - 12.00 Uhr • 14.00 - 18.00 Uhr 

Bezirkshaupt- 
versammlungen 
2018
HERMAGOR: Do, 1.3. • 18.00  
Hotel Restaurant  
Schloss Lerchenhof,  
Untermöschach 8, 9620 Hermagor

VÖLKERMARKT: Mi, 4.4. • 16.30  
Griffenrast Mochoritsch,  
Gewerbestraße 11, 9112 Griffen

ST. VEIT: Do, 5.4. • 15.00  
Rathaussaal St. Veit/Glan,  
Hauptplatz 1, 9300 St. Veit an der Glan

VILLACH STADT: Do, 12.4. • 16.00  
Bacchus Villach,  
Khevenhüllergasse 13, 9500 Villach

FELDKIRCHEN: Di, 17.4. • 15.00  
Gasthof Seitner,  
Villacherstraße 11, 9560 Feldkirchen

SPITTAL: Mi, 18.4. • 16.30  
Hotel Posthof – Familie Collaud, 
Mirnockstraße 131, 9872 Millstatt

KLAGENFURT STADT: 
Mi, 25.4. • 16.00   
Jugendgästehaus Klagenfurt, 
Neckheimgasse 6, 9020 Klagenfurt a.W.

VILLACH LAND: Do, 26.4. • 16.00  
Volkshaus Magdalen,  
St. Magdalener Str. 90 (Sportplatz), 9524 
Villach

KLAGENFURT LAND:  
MI, 23.5 • 17.00  
Hotel Egger Krumpendorf ,  
Berthastraße 13, 9201 Krumpendorf a.W.

Eingeladen sind alle 
SLÖ - Mitglieder des 
jeweiligen Bezirkes!

Wir freuen uns auf  
eure Teilnahme!

SAVE THE DATE!

Medieninhaber (Verleger) und Herausgeber:
SLÖ Landesgruppe Kärnten,

Lidmanskygasse 15, 9020 Klagenfurt

Redaktion Bezirksvorsitzende

Eigenvervielfältigung

Die Landtagswahl 2018: 
Unsere  
Kandidatinnen
und Kandidaten
Wir wollen gemeinsam mit Peter Kaiser Kärnten 
zum „Land der klügsten Köpfe machen”! 

L A N D E S L I S T E

7 Sandrieser Stefan

1966, Lehrer

10 Blatnik Ana
1957, Berufsschullehrerin

14 Patterer Christina Maria

1992, Lehrerin

24 Hochkircher Sabine

1966, Schulleiterin

34 Oberlassnig Michaela

1974, Lehrerin

54 Karničar Daniela
1963, Lehrerin

71 Domenig Ines
1976, Lehrerin

#KÄRNTENGEWINNT

SLÖAktuell 2018
 1/18	 P.b.b. GZ 02Z033327 M • Erscheinungsort: Klagenfurt 

Verlagspostamt: 9020 Klagenfurt



Politik durch  
Anstand, Ehrlichkeit,  
harter Arbeit!

Für Chancen- 
gerechtigkeit im  
Bildungssystem

Liebe Kolleginnen,  
liebe Kollegen! 

Mein Name ist Sabine Hochkir-
cher, verheiratet, Mutter  von zwei 
erwachsenen Kindern, seit 1990 als 
VS – Lehrerin tätig, seit 2012 als 
Schulleiterin der VS St. Ulrich bei 
Feldkirchen.
Sich für andere einzusetzen,  in 
schwierigen Zeiten zu helfen, war 
mir schon immer ein Anliegen und 
so entschied ich mich zum Weg 
in die Personalvertretung und bin 
nun seit 7 Jahren DA-Vorsitzen-
de im Bezirk Feldkirchen, sowie  
Mitglied des  Zentralausschuss 
für APS in Kärnten.
In meiner Funktion als Gemeinde-
rätin konnte ich in den vergange-
nen  Jahren politische Erfahrungen  
auf kommunaler Ebene in den Be-

reichen Schule, Sport, Soziales 
und Jugend sammeln.

Soweit darf es nie  
wieder kommen!
In den vergangenen 5 Jahren, in 
denen die Politik in Kärnten durch 
Anstand, Ehrlichkeit, harter Arbeit 
und sozialdemokratische Grundsät-
ze dank unserem  LH Dr. Peter Kai-
ser und seinem Team geprägt war, 
kam es zu einer spürbaren positiven 
Veränderung. Unsere Arbeit in den 
Klassen wird wieder wertgeschätzt 
und das Land investiert in zukunfts-

orientierte Bildung. Rund 350 Plan-
stellen mehr als der Bund bezahlt 
„leistet“ sich Kärnten, was im Jahr 
rund 13 Millionen Euro an Mehrkos-
ten bedeutet. Doch nur so ist das Er-
halten von Landschulen, der Einsatz 
von Personalreserven und zusätz-
lichen IntegrationslehrerInnen, das 
Eröffnen von Time-out-Gruppen 
usw. möglich.   

Gut investiertes Geld in  
die Zukunft, wie ich meine! 
Damit  die Sozialdemokratische 
Partei, mit LH Dr. Peter Kaiser an 
der Spitze, unser Land auch die 
kommenden 5 Jahre auf Erfolgs-
kurs halten kann, bedarf es am  
4. März 2018 unser aller Unterstüt-
zung, denn…

Liebe Kolleginnen,  
liebe Kollegen! 

Mein Name ist Christina Patterer 
und ich kandidiere für den Kärntner 
Landtag, weil mir unter anderem 
das Thema BILDUNG eine ganz 
klare Herzensangelegenheit ist.
Hauptberuflich arbeite ich als 
Lehrerin an der Volksschule Her-
magor in der Time-out-Gruppe. 
Zusätzlich zu den abgeschlos-
senen Ausbildungen als Volks-, 
Sonder-, und Sprachheillehrerin 
befinde ich mich aktuell in einem 
bundesweiten Lehrgang zur Aus-
bildung als Hörgeschädigtenleh-
rerin. Außerdem besuche ich seit 
September 2017 die Lehrveran-
staltungen des Masterstudiums 
Lehramt Primarstufe an der päd-
agogischen Hochschule Kärnten.
Begonnen hat mein politischer 
Werdegang mit dem Mandat im 
Gemeinderat der Marktgemeinde 

Kötschach - Mauthen im März 
2015. Anschließend absolvier-
te ich die Kommunalpolitische- 
(KOPAK) und die Nachwuchsaka-
demie (NAK) der SPÖ. 

Chancengerechtigkeit im Bildungs-
system, wohnortnahe Bildungs-
möglichkeiten, optimale und indivi-
duelle Förderung für jedes einzelne 
Kind sind einige meiner politischen 
Ziele, welche auch durch mein  
Engagement als Junglehrerin im 
SLÖ unterstützt werden. Die Ge-
sellschaft, aber auch die Erwartung 

an die Schule haben sich in den 
letzten Jahrzehnten stark ver-
ändert und darauf muss reagiert 
werden!

„Im Rahmen meiner Tätig-
keit musste ich miterleben, 
wie unter der Vorgänger-
regierung das Ansehen des 
Lehrerberufes und damit der 
Respekt vor unserer Arbeit  
völlig zerstört  und „Lehrer-
bashing“ zum Gewinnen von 
Wahlen eingesetzt wurde.“ 

„Auch die Stärkung des 
ländlichen Raumes ist mir 
besonders wichtig, um so 
jungen Menschen einen 
nachhaltigen Nährboden 
für eine Zukunft in diesen 
Regionen zu bieten.“

SABINE HOCHKIRCHER: CHRISTINA PATTERER:

DESHALB AM 

4. MÄRZ 2018 

EIN KLARES
JA ZU PETER 

KAISER UND  

ZUR SPÖ! 
WER SONST?

KÄRNTEN  
GEWINNT, WENN 

PETER KAISER  

GEWINNT!

DANIELA  
KARNIČAR

INES  
DOMENIG

MICHAELA 
OBERLASSNIG

ERFOLGE:
> Schließung von 180 Volksschulen verhindert
> Ein Schulstandort pro Gemeinde gesetzlich fixiert
> Nachmittagsbetreuung ausgebaut
> Schulstandortekonzept mit Bildungszentren
> Qualitätsoffensive im zweisprachigen Unterricht

„ERFOLGE“ SEITENS DER PERSONALVERTRETUNG:
> �Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis  

bereits nach 3 Jahren Gesamtverwendungsdauer
> �befristet angestellte Kolleginnen, die schwanger sind, erhalten  

einen Dienstvertrag zur Gewährung eines Karenzurlaubes  
nach dem Mutterschutzgesetz

PLÄNE UND ZIELE:
> Chancengerechtigkeit für alle Kinder
> Gratis Kinderbetreuung in ganz Kärnten 
> Familienkarte mit Gratis-Nachhilfe
> Kein Kind ohne Schulabschluss
> Kein Jugendlicher ohne Lehr- oder Ausbildungsplatz

Viel
erreicht,
noch viel 
zu tun!
Gemeinsam mit Personal­
vertretung, Gewerkschaft  
und Politik wollen wir  
beste schulische Rahmen­
bedingungen schaffen!
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